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We are the Voice of Luxembourg‘s Industry

Zusammenfassung / Inhalte

UM EINEN POOL VON REFERENTEN ZU BILDEN, RUFT DIE FEDIL IHRE
MITGLIEDER AUF!

Die FEDIL wird zusammen mit ihren Partnern, der luxemburgischen Regierung
und der Handelskammer, ab dem Schuljahr 2024 die Initiative HelloFuture neu
starten, die jungen Menschen die Industrie und ihre Berufe näherbringen soll.

Für diejenigen, die die HelloFuture-Roadshows kennen, die ab 2017 durch die
Sekundarschulen tourten, sei gesagt, dass wir das Format angepasst haben, um
einen gezielteren Ansatz zu befürworten.

Von nun an bieten wir den Sekundarschulen eine Aktion zur Sensibilisierung
für technische und wissenschaftliche Berufe an, die in der Industrie dringend
benötigt werden, und zwar durch Präsentationen, die vorrangig in den Klassen
4e und 3e des klassischen und allgemeinen Unterrichts gehalten werden. Die 45-
minütigen Präsentationen umfassen einen allgemeinen Teil über die
Bedeutung der Industrie in der luxemburgischen Wirtschaft und einen Teil, der
sich auf Erfahrungen aus der Praxis konzentriert, die von Vertretern von
Industrieunternehmen berichtet werden. Letztere werden den Schülern
zuhören und ihre Fragen zu den Themen, mit denen sich die Industrie
beschäftigt, zu den Besonderheiten der Berufe und Ausbildungen sowie zu den
Karrieremöglichkeiten beantworten.
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Wenn Ihr Unternehmen oder natürlich Sie selbst daran interessiert sind, am
HelloFuture-Projekt teilzunehmen und Ihre Erfahrungen aus der Praxis an ein
junges Publikum weiterzugeben, zögern Sie nicht, uns zu kontaktieren.

Gemeinsam mit der Person, die Ihr Unternehmen repräsentieren soll, werden
wir den Inhalt dieser Auftritte vor Schulklassen festlegen, um eine einheitliche
Präsentation zu gewährleisten, die anhand von „Stories“ das Interesse und die
Neugier der Jugendlichen wecken soll. Darüber hinaus können die Rednerinnen
und Redner von einem maßgeschneiderten Training für das Sprechen vor
Publikum profitieren, das auf ein junges Schülerpublikum ausgerichtet ist.

Die FEDIL zählt auf Ihre Unterstützung, um HelloFuture zu einem Erfolg zu
machen und junge Menschen für die Industrie und ihre Berufe zu mobilisieren.
Darüber hinaus bietet Ihnen diese Initiative auch die Möglichkeit, sich als
Arbeitgeber für zukünftige Talente zu positionieren.

Kein Unterricht ist inspirierender als Erfahrungsberichte, die direkt aus der
Berufswelt kommen!

Das FEDIL-Team steht Ihnen gerne für weitere Informationen über das
HelloFuture-Projekt zur Verfügung

HELLOFUTURE-KONTAKTE

Marc Kieffer
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