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FORMULAR



I L Bitte senden Sie das ausgefiillte Formular an fedil@fedil.lu

The Voice of Luxembourg's Industry

UMWELTPREIS 2023

Bewerbungsformular
sUmweltmanagement”

Mit diesem Formular kénnen Sie die relevanten Fragen beantworten, die fiir die Jury des
Umweltpreises bei ihrer Beurteilung des Projekts von Interesse sind.

Wenn die eine oder andere Frage fiir die Art Ihres speziellen Projekts nicht zutrifft, ignorieren Sie
sie bitte einfach.

Teil 1. Allgemeine Informationen

Name des Projekts :

Unternehmen :

Adresse:

Internet:

Kontaktperson :
Name und Vorname :
Funktion:
E-Mail:

Telefon :

Enthdlt die Bewerbung Anhdnge? (Broschiiren, andere Dokumente oder Demonstrationsmaterial...)

[/ NEIN

Wenn JA, geben Sie bitte an, welche: Anhang1:
Anhang2:
Anhang 3:



Kurze Beschreibung (Zusammenfassung) des Projekts (ca. %2 Seite)

Entwicklungsphase (Idee, Prototyp, umgesetzt oder auf dem Markt ...)



Teil 2. Informationen Bewerbung ,,Umweltmanagement*

Konnten Sie Kopien von Missionserkldrungen, Richtlinien, Verhaltenskodizes usw. vorlegen, die
den Grad des Engagements Ihrer Organisation fiir das Streben nach Spitzenleistungen im Bereich
der Umwelt (sozial und ethisch) belegen?

Nennen Sie Beispiele fiir Ziele und Vorgaben zur Verbesserung der ékologischen (sozialen und
ethischen) Leistung Ihrer Organisation und zeigen Sie auf, wie diese Ziele und Vorgaben von der
Strategie abgeleitet wurden.

Welche Mechanismen gibt es zur Uberwachung der Umweltleistung und zur Berichterstattung
iiber die Fortschritte bei der Erreichung der Ziele?



Wie stehen die oben genannten Mechanismen oder Managementsysteme in Verbindung mit den
allgemeinen Managementsystemen Ihrer Organisation oder sind in diese integriert?

Bitte zeigen Sie auf der Grundlage der Antworten auf die vorangegangenen Fragen die
Verbesserung der Umweltleistung Ihrer Organisation in Bezug auf Schliisselziele auf.

Inwiefern hat das Management von Umwelt- und Sozialangelegenheiten zur guten finanziellen
Leistung Ihrer Organisation beigetragen?

Welche Schritte haben Sie unternommen, um interessierte Kreise zu Umwelt- (oder sozialen)
Fragen im Zusammenhang mit der Tadtigkeit Ihrer Organisation zu konsultieren oder mit ihnen
zusammenzuarbeiten?



Welche Mechanismen gibt es, um sicherzustellen, dass die von interessierten Kreisen geduBlerten
Ansichten beriicksichtigt werden?

Welche Mafnahmen werden ergriffen, um die Beteiligung der Mitarbeiter auf allen Ebenen am
Umweltmanagement sicherzustellen?
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